Domanda di partecipazione procedura selettiva PEO 2013

Il/la Sottoscritto/a _________________________________________________, nato/a a ___________ ________________, il________________________________ chiede di partecipare alla proceduta selettiva PEO 2013
A tal fine, consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, oltre alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti dal provvedimento basato sulle dichiarazione non veritiera, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le sanzioni penali previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, dichiara:
· di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 2 dell’avviso di selezione
· di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio ulteriori rispetto a quello previsto dal CCNL per l’accesso alla categoria e effettivamente dichiarato ai fini dell’assunzione:
· ________________________________________________
· ________________________________________________
· ________________________________________________
· ________________________________________________
· ________________________________________________

· di aver svolto le seguenti docenze e relazioni in convegni o corsi di formazione o di studio o incarichi professionali o di collaborazione attinenti alle proprie mansioni - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012:

· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· di aver partecipato alle seguenti commissioni per concorsi o gare pubblici presso IMT o altre amministrazioni - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012-
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· di aver pubblicato le seguenti pubblicazioni attinenti alle mansioni svolte - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012:

· titolo_____________________________________________________________________________anno______________editore_____________________________________________
ISDN________________________________________
· titolo_____________________________________________________________________________anno______________editore_____________________________________________
ISDN________________________________________


· di essere stato titolare dei seguenti incarichi di responsabilità (posizioni organizzative ai sensi degli artt.75 e 91 commi 1 e 3 CCNL vigente), incarichi di sicurezza (preposto alla sicurezza, preposto al DTR, addetto alle squadre addetto alle squadre di emergenza) - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012:

· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,

· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,

· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,


· di essere stato titolare di affidamento formale di mansioni superiori o affidamento formale di incarichi dirigenziali - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012

· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,
· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,
· data ______________________
tipologia incarico ______________________________________________,




· di aver frequentato i seguenti corsi di formazione o aver partecipato alle seguenti attività formative certificate e pertinenti - periodo compreso tra l’assunzione, o l’ultima procedura di progressione cui si è partecipato, e il 31 dicembre 2012-

· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
· data ________________, ente____________________________________________
oggetto_______________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]Allego copia di un documento di riconoscimento valido con firma autografa.
Lucca, _____________			firrma___________________________________________
