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IL DIRETTORE E IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO lo Statuto di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto n. 01089(52).1.2.06.03.08 e pubblicato in
Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 233 del 6 ottobre 2011;

VISTO il Regolamento per I'accesso e la mobilita del personale dirigente e tecnico amministrativo, per le
progressioni del personale tecnico amministrativo e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo in
ambito amministrativo di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 01232(38).23.04.10;
VISTO il D.Igs 30 aprile 2001 n. 165 e in particolare I'art. 7 comma 6;

VISTO l'art.17, comma 30 del D.L. 78/09, convertito, con modificazioni, in L. n. 102/09, relativo agli atti
sottoposti al controllo preventivo della Corte dei Conti;

VISTA la necessita di supportare dal punto di vista amministrativo e gestionale il progetto Crisis Lab affinché
gli obiettivi del progetto siano raggiunti nei tempi previsti e con il budget a disposizione;

ACCERTATA l'impossibilita di reperire personale con professionalita similari nelle graduatorie vigenti di IMT
relative a concorsi e selezioni per posizioni a tempo indeterminato e determinato;

ACCERTATA l'impossibilita oggettiva di utilizzare il personale di ruolo in servizio presso ITstituto;
ACCERTATA la copertura finanziaria sul capitolo “FS.01.03.060 “Progetti Didattico-Scientifici” del Bilancio di

Previsione 2012;

DECRETANO
per quanto di rispettiva competenza,
Articolo 1 - Avvio procedura
E’ indetta una procedura di selezione pubblica per titoli ed esami, per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa presso {'ufficio Research, Planning and Organization quale “project
administrator/manager” nell'ambito del progetto “CRISIS Lab - Sviluppo di un laboratorio e di un sistema di
piattaforme integrate di raccolta e di analisi dei dati sulla prevenzione e la gestione delle crisi nei sistemi

economico-sociali”.

Articolo 2 - Pubblicazione e divulgazione
Lawiso di selezione €& pubblicato allAlbo on line e sul sito web dellTstituto

http://www.imtlucca.it/administration/job opportunities/index.php nonché diffuso tramite il centro per

I'impiego di Pisa, Lucca e Firenze e i dipartimenti di ingegneria e informatica dell’Universita di Pisa e Firenze.

Articolo 3 - Costo
I costi della procedura di selezione e del conseguente contratto di collaborazione e sono imputati sul

progetto CRISIS Lab.

Articolo 4 - Attivita, profilo, requisiti, area di riferimento in JOIN IMT
Oggetto:
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La collaborazione & per il ruolo di project administrator/manager” nell’ambito del progetto “CRISIS Lab -

Sviluppo di un laboratorio e di un sistema di piattaforme integrate di raccolta e di analisi dei dati sulla
prevenzione e la gestione delle crisi nei sistemi economico-sociali”.

CRISIS Lab € un “progetto di interesse” triennale finanziato dal MIUR nell'ambito del Piano Nazionale per la
Ricerca 2011-2013, gestito da IMT Alti Studi Lucca insieme allIstituto dei Sistemi Complessi (ISC) del CNR. II
progetto & finalizzato alla realizzazione di un laboratorio e di un sistema di piattaforme integrate di raccolta e
di analisi dei dati sulla prevenzione e la gestione delle crisi nei sistemi complessi economico-sociali, ed ha un
budget complessivo per IMT di € 4.000.000. II progetto ha avuto inizio a Gennaio 2012 e si chiudera a
Dicembre 2014.

Profilo;

La persona idonea a ricoprire il posto bandito fornird supporto amministrativo e gestionale al progetto
affinché gli obiettivi del progetto siano raggiunti nei tempi previsti e con il budget a disposizione, nel rispetto
della convenzione operativa firmata con il CNR, la legislazione universitaria vigente, i regolamenti IMT e le
regole di rendicontazione del MIUR,

La persona selezionata fungera da interfaccia tra il team scientifico del progetto e gli uffici amministrativi di
IMT (Ricerca e Amministrazione), dunque si relazionera costantemente con questi ultimi, in un‘ottica di
stretta collaborazione.

Attivita’:

La persona idonea, in particolare, dovra:

* Monitorare le scadenze amministrative e il programma di lavoro e attivarsi in tempi utili affinché
questi siano rispettati;

e Gestire la contabilita di progetto, monitorare il budget e le spese;

« Effettuare la rendicontazione finanziaria periodica e fornire supporto in occasione delia
rendicontazione scientifica;

» Organizzare gli incontri, curare la logistica, preparare i verbali e mantenere un archivio di progetto;

¢ Fornire supporto amministrativo e organizzativo come richiesto di volta in volta.

Luogo: Le attivita saranno prevalentemente svolte presso la sede della Scuola. Potranno essere previste

eventuali trasferte in relazione alle esigenze di progetto.
Requisiti di ammissione
Per 'ammissione alla selezione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti, pena esclusione:

1) titolo di studio richiesto:

Vecchio ordinamento
a. Diploma di laurea conseguito secondo le modalita previste dalla normativa vigente prima

dell’entrata in vigore def D.M. 509/1999

Ovvero
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Nuovo ordinamento
b. Diploma di laurea magistrale o specialistica

Owvero
* Titolo di studio conseguito all'estero riconosciuto equipollente a quelli sopra indicati, in base
alla normativa vigente

2) ottima conoscenza della lingua italiana e inglese

3) comprovata esperienza di gestione di progetti e/o gruppi di ricerca nazionali efo internazionali, da
dettagliare in modo analitico nel curriculum vitae

Inoltre, la persona idonea deve avere:
1) ottime capacita amministrative, organizzative e di autonomia nel lavoro

2) comprovata esperienza di implementazione della strategia di comunicazione e/o di promozione e/o di
disseminazione dei risultati di progetti

3) capacita specifiche nella gestione dei rapporti interpersonali e di lavoro in team
4) una conoscenza di base di legislazione universitaria
5) una ottima padronanza degli strumenti informatici pit diffusi

Ar i riferimento in Join IMT

L'ambito professionale, inserito tra le aree di interesse nella form on line “JOIN IMT”, preso in
considerazione ai fini della presente selezione & Administrative and organizational support to research
activities.

Tale Area € indicata in una sezione obbligatoria della pagina * Administrative positions” del modulo JOIN
IMT.

Nella stessa sezione € altresi obbligatoria ia compilazione dei campi relativi al periodo e alla durata della
disponibilita del candidato nonché il campo di testo relativo a progetti e competenze specifiche possedute,

Articolo 5 - Inquadramento contrattuale, corrispettivo e durata
» Tipologia di contratto: Collaborazione Coordinata e Continuativa
> Durata: 1 anno, prorogabile; fino alla fine delle attivita progettuali fermo restando che costituisce
clausola di risoluzione del contratto it venir meno dei fondi progettuali su cui grava il costo del contratto.
La data d'inizio indicativa: settembre 2012 .
» Importo: tra € 18.000,00 e € 24.000,00 lordi annui. L'effettivo compenso sara determinato dal
Direttore in base alla seniority del candidato selezionato.

Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle domande
I candidati sono pregati di inserire il proprio curriculum vitae dettagliato, accompagnato da lettera di

presentazione nella sezione “JOIN IMT” all'indirizzo
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http://www.imtlucca.it/about imt/take part in imt life and activities/index.php entro e non oltre il 27

luglio 2012, ore 12:00.

Articolo 7 — Selezione

La selezione, a cura di apposita commissione esaminatrice nominata dal Direttore Amministrativo, si svolge
in tre fasi: valutazione dei titoli (CV e personale lettera di presentazione), prova scritta dal contenuto teorico-
pratico e colloquio. Entrambe le prove comprenderanno la verifica della lingua inglese e avranno ad oggetto
le attivita e competenze richieste al candidato.

La prova scritta si terra presso la sede di IMT Lucca sita, in via San Micheletto 3- Aula 6-, il giorno 2 agosto
2012 ore 9:00 e la prova orale, il medesimo giorno e presso la medesima sede, alle ore 15:00.

Eventuali variazioni del calendario della prova e della sede saranno rese note esclusivamente sul sito di IMT
allindirizzo  http://www.imtlucca.it/administration/job_opportunities/index.php. Non saranno effettuate

comunicazioni personali ai candidati. La mancata presentazione nel giorno e nell'ora indicati implica la
rinuncia a partecipare alla procedura
Gli esiti delia selezione saranno pubblicati allAlbo on line e sul sito dellIstituto all'indirizzo




