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IL DIRETTORE E IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO lo Statuto di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto n. 01089(52).1.2.06.03.08 e pubblicato in
Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 233 del 6 ottobre 2011;

VISTO il Regolamento per Vaccesso e la mobilita del personale dirigente tecnico amministrativo, per le
progressioni del personale tecnico amministrativo e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo in
ambito amministrativo di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 01232(38).23.04.10;
VISTO il D.Igs 30 aprile 2001 n. 165 e in particolare art. 7 comma 6;

VISTO il progetto “CRISIS Lab - Sviluppo di un laboratorio e di un sistema di piattaforme integrate di
raccolta e di analisi dei dati sulla prevenzione e la gestione delle crisi nei sistemi economico-sociali”;

VISTA la necessita di far fronte alle esigenze collegate allo sviluppo di applicativi web e alla creazione e al
mantenimento di siti web per la divulgazione delle attivita di ricerca e la disseminazione dei relativi risultati;
ACCERTATA l'impossibilita di reperire personale con professionalita similari nelle graduatorie vigenti di IMT
relative a concorsi e selezioni per posizioni a tempo indeterminato e determinato;

ACCERTATA l'impossibilita oggettiva di utilizzare il personale di ruolo in servizio presso |'Tstituto;
ACCERTATA la copertura finanziaria sul capitolo “F.S.01.03.060 — Progetti Didattico-Scientifici” (CRISIS Lab)

del Bilancio di Previsione 2012;

DECRETANO
per quanto di rispettiva competenza,
Articolo 1 - Avvio procedura
E' indetta una procedura di selezione pubblica per titoli ed esami, per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa quale “Web Manager & Developer” con il compito, in generale di
creare e mantenere siti web per la divulgazione delle attivita di ricerca e la disseminazione dei relativi
risultati.
T collaboratore sara inserito allinterno dell’ufficio Information Technology.
Articolo 2 - Pubblicazione ¢ divuigazione
L'awiso di selezione & pubblicatc allAlbo on line e sul sito web  dellTstituto

htto://www.imtlucca.it/administration/job opportunities/index.php nonché presso il centro per limpiego di

Pisa, Lucca e Firenze.

Articolo 3 - Costo e Capitolo
I costi della procedura di selezione e del conseguente contratto di collaborazione sono imputati progetto

CRISIS Lab (codice progetto P0023).

Articolo 4 - Attivita, profilo, requisiti, area di riferimento in JOIN IMT
Oggetto:
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La collaborazione & per il ruolo di Web Manager & Developer che si occupera sotto la direzione e il
coordinamento del Responsabile dell’Ufficio IT, a titolo esemplificativo,:

« della programmazione effettiva delle funzionalita necessarie ai siti web;

« raccogliere le richieste degli interessati e procedere alla creazione, al design e al mantenimento di

siti web attinenti le attivita di ricerca e quelle correlate.

Profilo e attivita:
La persona idonea a ricoprire il ruolo di Web Manager & Developer & un tecnico con esperienza nei seguenti
settori:

» HTML5,CSS, PHP, Ruby, Python, Perl, Latex;

« Joomla, Drupal, Wordpress, MediaWiki e della relative messa in funzione e sviluppo moduli;

« Configurazione servizi Linux {Apache, Vsftpd, Postfix,...);
Sono necessarie, per lo svolgimento delle attivita richieste al profilo, le conoscenze teoriche di:

+ Design Pattern;

s 0O0P;

Algoritmica;

Sistemi operativi.
Inoltre, sono apprezzate comunicativita, capacita di javorare in team e propensione al problem solving.

Luogo: Le attivita saranno svolte presso la sede della Scuola. Potranno essere previste eventuali trasferte

sul territorio nazionale in relazione alle esigenze di progetto.

Requisiti di ammission

Per 'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti, pena esclusione:

+ Laurea ingegneria informatica, laurea in informatica, laurea in fisica o lauree equipollenti (laurea
triennale oppure laurea magistrale o specialistica o vecchio ordinamento con durata 4/5 anni a
seconda del corso di laurea);

« ottima conoscenza della lingua inglese;

Costituiscono requisiti preferenziali:

+ esperienze equivalenti maturate net campo della ricerca scientifica;

» esperienze maturate nel campo del web design.

Le predette esperienze dovranno essere analiticamente dettagliate nel curriculum vitae allegato.

Area di riferimento in Join JMT

L'ambito professionale, inserito tra le aree di interesse nella form on line “JOIN IMT”, preso in
considerazione ai fini della presente selezione & Information Technology.

Tale Area & indicata in una sezione obbligatoria della pagina “ Administrative positions” del modulo JOIN

IMT.
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Nella stessa sezione & altresi obbligatoria la compilazione dei campi relativi al periodo e alla durata della

disponibilita del candidato nonché il campo di testo relativo a progetti e competenze specifiche possedute.

Articolo 5 - Inquadramento contrattuale, corrispettivo e durata
» Tipologia di contratto: Collaborazione Coordinata e Continuativa
» Durata: 1 anno, prorogabile; al permanere delle esigenze citate in premessa.
La data d'inizio indicativa: dicembre 2012.
» Importo: tra € tra € 18.000,00 e € 26.000,00 lordi annui. L'effettivo compenso sara determinato dal

Direttore in base alla seniority del candidato selezionato.

Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle domande

I candidati sono pregati di inserire il proprio curriculum vitae dettagliato, accompagnato da lettera di
presentazione nella sezione "JOIN iMT” all'indirizzo
hitp://www.imtlucca.it/about imt/take part in_imt life and activities/index.php entro e non oitre il 25
settembre 2012, ore 12:00.

Articolo 7 — Selezione

La selezione, a cura di apposita commissione esaminatrice nominata dal Direttore Amministrativo, si svolge
in due fasi: valutazione dei titoli (CV e personale lettera di presentazione) e prova orale che vertera sulle
attivitd e competenze richieste al candidato.

La prova si terra presso la sede di IMT Lucca, via San Micheletto 3, Aula 6, il giorno 2 ottobre 2012 ore
10:30.

Eventuali variazioni del calendario della prova saranno rese note esclusivamente sul sito di IMT all'indirizzo

http: //www.imtlucca.it/administration/job_opportunities/index.php. Non saranno effettuate comunicazioni

personali ai candidati. La mancata presentazione nel giorno e nellora indicati implica la rinuncia a

partecipare alla procedura
Gii esiti della selezione saranno pubblicati allAlbo on line e sul sito dellTstituto all'indirizzo

http://www.imtlucca.it/administration/job opportunities/index.php.
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