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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSIZIONE DA 
RESEARCH COLLABORATOR IN “NEUROSCIENTIFIC APPROACH TO THE IMPACT OF 

INTERVENTION STRATEGIES ON WORKPLACE WELL-BEING” EMANATA CON DR 

21687(506)VII.1.18.12.2023  
Calendario 

 

I colloqui si terranno il giorno venerdì 22 marzo 2024 a partire dalle ore 11.00 in modalità telematica. 

Link per la partecipazione: meet.google.com/wao-fdfg-cva 

Eventuali variazioni saranno tempestivamente comunicate e verranno pubblicate all’Albo Online e sul sito web 

della Scuola.  

Le pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati. 

 

Lucca, 12.03.2024 

Il Responsabile del procedimento 

Lara Bertoncini 

(f.to Lara Bertoncini) 
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