
  

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI 

1 POSIZIONE DI VISITING PROFESSOR IN “COGNITIVE NEUROPSYCHOLOGY, FORENSIC 

PSYCHOLOGY, COGNITIVE NEUROSCIENCE AND THE LAW", INDETTA CON DR 487(25)VII.1.13.01.23 
 

Il giorno 23/01/2023 alle ore 12:30, in seguito alla scadenza dei termini per la presentazione di candidature per la 

procedura di valutazione comparativa per la copertura di 1 posizione di Visiting professor in “Cognitive 

neuropsychology, Forensic Psychology, Cognitive Neuroscience and the Law", si riunisce in via telematica la 

Commissione di Selezione nominata con Decreto del Rettore n. 976(44)VII.1.23.01.23 per l’espletamento della 

suddetta procedura, così costituita: 

• Prof. Pietro Pietrini, Full Professor, Scuola IMT Alti Studi Lucca; 

• Prof. Emiliano Ricciardi, Full Professor, Scuola IMT Alti Studi Lucca; 

• Prof. Gustavo Cevolani, Associate Professor, Scuola IMT Alti Studi Lucca. 

[OMISSIS] 

La Commissione di Selezione passa quindi a ricordare i tratti salienti del profilo bandito: 

Titolo: Cognitive neuropsychology, Forensic Psychology, Cognitive Neuroscience and the Law 

Campi: neuroscienze cognitive, neuropsicologia, psicologia forense, imputabilità, bias cognitivi  

Profilo: La Scuola IMT invita candidature per un Visiting Professor in NeuroPsicologia, Psicologia Forense e 

Neuroscienze Cognitive. I candidati devono avere un eccezionale profilo di ricerca, ampia esperienza accademica, 

nonché esperienza nel campo delle applicazioni forensi delle neuroscienze cognitive.  

Attività: La posizione comprende qualificata attività di ricerca nei temi di Neuropsicologia Cognitiva, Psicologia 

Forense con i dottorandi CCSN e borsisti del MOMILAB; il Vising Professor sarà anche coinvolto in attività di 

insegnamento, quali masterclass, seminari, tutorial ecc.  

Research Unit: MOMILAB  

Durata: 8 mesi  

Importo lordo complessivo: 4.200,00 €  

Inquadramento contrattuale: contratto di lavoro autonomo  

Requisiti obbligatori:  

- dottorato di ricerca;  

- il candidato deve essere un professore universitario in argomenti correlati di neuropsicologia cognitiva, 

neuroscienza cognitiva o affini;  

- ottima conoscenza della lingua inglese, sia parlata che scritta.  

Altri requisiti:  

- il candidato deve avere un curriculum che indichi una formazione scientifica di alto livello ed esperienza nello 

svolgimento di attività di ricerca e didattica in neuropsicologia cognitiva, con particolare riferimento alla 

neuropsicologia forense e alle sue applicazioni in ambito giuridico;  



  

- il candidato deve avere un eccellente record di pubblicazioni di grande impatto in neuropsicologia cognitiva, 

con particolare riferimento alla psicologia forense, alla valutazione dell'imputabilità e al rapporto tra psicologia 

cognitiva e diritto.  

La Commissione di Selezione ricorda che la valutazione si svolgerà soltanto sulla base dei titoli, tenendo conto 

dell’attinenza dei profili dei candidati rispetto alle specifiche del profilo, delle attività e dei requisiti indicati nel bando. 

La valutazione si sostanzierà in un giudizio complessivo di IDONEITÀ/ NON IDONEITÀ dei singoli candidati a ricoprire la 

posizione bandita, corredato di un commento di motivazione che illustri i punti di forza o le criticità emersi dal 

materiale presentato dai candidati. Formulato un giudizio complessivo su ciascun candidato, la Commissione di 

Selezione redigerà la graduatoria finale.  

[OMISSIS] 

Alle ore 13:00 la seduta è tolta. 

[OMISSIS] 

 

 


