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Universita-imprese,
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un’alleanza
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per lo sviluppo
L] L)
targata Unicredit

ROMA -Riportarela formazio-
ne al centro delle imprese si
puo. UniCredit ha sviluppato
un’idea nuovache parte da una
strategia di lungo periodo per
realizzare in modo concreto ¢
trasparente quel salto di qualita
nelle competenze del capitale
umano indispensabile per lo
sviluppo delle competenze del-
le persone, delle imprese ¢ la
coesione sociale. Ieri nel corso
del primo European Funding
Forum svoltosia Villa Pignatel-
11 a Roma, ne hanno discusso
Universita, Imprese e Istituzio-
niintorno ad un tavolo tecnico
riunito da UniCredit rappre-
sentato dal deputy ceo Paolo
Fiorentino. «L’accesso ai fondi
destinati dalla Uealla formazio-
ne», ha spiegato il top banker,
«e frenato da barriere burocrati-
che e datempi di approvazione
dei progetti che sono incompati-
bili con quelli sempre piu velo-
cidel mercatoe dei cambiamen-
ti che le imprese si trovano ad
affrontare. Se si pone 'Univer-
sitd al centro dello snodo di
confluenza dei finanziamenti e
si crea una alleanza strutturale
tra Universita e Imprese si pud
concretamente realizzare uno
sviluppo che prepari una forza
lavoroflessibile, tempo pertem-
po aggiornata e con le compe-
tenze che il mercato del lavoro
richiede, riportando nel ciclo
produttivoe di innovazionean-
che i lavoratori maturi». Da
questo  incontro  nascera
“Uni(lliance for a changing
world”, I'osservatorio perma-
nente che la banca dedica ai
progetti Europei che partiran-
no intormo a quest’idea. Un
progetto che unisce in un unico
corridoio di crescita strutturale
Europa ¢ Comunita Locali in
grado di coniugare tradizioni e
culture di territorio con una
nuova visione continentale di
competitivita.






