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IL DIRETTORE  
VISTO lo Statuto di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto n. 01089(52).I.2.06.03.08 e pubblicato in 

Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 80 del 4 aprile 2008; 

VISTO il Regolamento sugli incarichi e sui rapporti di lavoro in ambito didattico e scientifico di IMT Alti Studi 

Lucca, emanato con Decreto del Direttore n.03781(162).I.3.16.12.08 modificato con DD n. 

02179(93)I.3.05.08.10;  

VISTO il D.lgs. 30 aprile 2001 n. 165 e in particolare l’art. 7 comma 6;  

VISTO l’art.17, co. 30 del D.L. 78/09, convertito con modificazioni in L. n. 102/09, relativo agli atti 

sottoposti al controllo preventivo della Corte dei Conti; 

VISTO il Bando 2010 per la concessione di contributi emesso dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca 

con scadenza 15/02/2010; 

VISTA la richiesta di contributo da parte di IMT trasmessa alla Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca con 

prot. 00399.III.3.15.02.10, con particolare riferimento alla richiesta di finanziamento del progetto intitolato 

“IMT Lab: linee di ricerca per lo sviluppo su Lucca di attività ad elevato impatto applicativo” e la lettera di 

accoglimento della richiesta di finanziamento del progetto (prot. IN 01923.06.07.10); 

VISTA la Delibera del Consiglio Direttivo 0213(19).III.7.02.08.10 che approva la variazione delle 

programmazione triennale 2010-2010, della pianificazione annuale 2010 e del bilancio di previsione 2010, 

con particolare riferimento all’inserimento del finanziamento conferito dalla Fondazione Cassa di Risparmio di 

Lucca per il progetto “IMT Lab: linee di ricerca per lo sviluppo su Lucca di attività ad elevato impatto 

applicativo”; 

VISTA la necessità di fronteggiare le esigenze della Research Units “ESEM” - Empirical Analysis and 

Simulations in Economics and Management dell’Area di Ricerca “EIC” -  Economics and Institutional Change; 

ACCERTATA l’impossibilità di reperire personale con professionalità similari nelle graduatorie vigenti di IMT 

relative a concorsi e selezioni per posizioni a tempo determinato;  

ACCERTATA l’impossibilità oggettiva di utilizzare il personale di ruolo in servizio presso la Scuola; 

ACCERTATA la copertura finanziaria sul capitolo “F.S.01.02.043 – Collaborazioni e altri rapporti di lavoro 

nell’ambito della ricerca” del Bilancio di Previsione 2010, approvato nella seduta del Consiglio Direttivo del 23 

novembre 2009 e successive variazioni 

 
DECRETA 

 
Articolo 1 - Avvio procedura 

E’ indetta una procedura di selezione per il conferimento di due (n.2) incarichi di collaborazione coordinata e 

continuativa della durata di 2 anni; 

 
Articolo 2 - Pubblicazione e divulgazione 

L’avviso di selezione è pubblicato all’Albo ufficiale e sul sito web della Scuola all’indirizzo 

http://www.imtlucca.it/faculty/positions/visiting_professors_vacancies.php#other_research_collaborations  e 

diffuso tramite il Centro per l’impiego di Lucca e Pisa, a mezzo  stampa e per via telematica.  
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Articolo 3 - Costi e imputazione a bilancio 

I costi della procedura di selezione e dei conseguenti contratti di collaborazione sono imputati sul capitolo 

“F.S.01.02.043 – Collaborazioni e altri rapporti di lavoro nell’ambito della ricerca”. 

 

Articolo 4 – Attività e luogo di svolgimento della prestazione, requisiti, aree di riferimento di 

JOIN IMT 

• Attività oggetto dell’incarico e luogo di svolgimento: 

La collaborazione è finalizzata alla costituzione e analisi di basi di dati di grandi dimensioni riferite a diversi 

sistemi economici, a scale diverse di aggregazione. L’attività si volgerà presso le sedi della Scuola; è 

comunque richiesta disponibilità ad eventuali trasferte, per lo svolgimento di attività nell’interesse di IMT, 

disciplinate secondo quanto previsto dalla normativa interna della Scuola. 

• Requisiti di ammissione (pena esclusione) 

L’assenza anche di uno solo dei requisiti, indicati come obbligatori, comporta l’esclusione dalla procedura. 

La verifica dei requisiti di ammissione verrà fatta, in sede di valutazione dei titoli, dalla commissione di 

selezione, solo ed esclusivamente in base alla documentazione prodotta dal candidato in fase di 

presentazione della domanda tramite JOIN IMT. 

1) Titolo di studio: 

E’ obbligatorio il possesso del Diploma di Laurea conseguita ai sensi della normativa previgente il Decreto 

Ministeriale 3 novembre 1999, n. 509 ovvero di Laurea Magistrale o Laurea Specialistica o titolo di studio 

conseguito all’estero che possa considerarsi equivalente ai predetti percorsi formativi nei campi della 

statistica, matematica, fisica, economia o finanza. 

2) Conoscenze linguistiche: 

La persona idonea a ricoprire la posizione deve dimostrare di avere una conoscenza molto buona della lingua 

italiana e ottima della lingua inglese  

3) Capacità 

Per lo svolgimento della predetta attività è richiesto inderogabilmente il possesso delle capacità di cui alle 

lettere a e b: 

a. capacità di analisi quantitativa di basi di dati di grandi dimensioni attraverso tecniche econometriche;  

b. capacità di analisi empirica delle proprietà di distribuzioni statistiche, attraverso metodi parametrici e 

non parametrici; 

c. costituisce titolo preferenziale la conoscenza di Matlab, SQL e STATA. 

• Aree di riferimento di JOIN IMT 

L’area di riferimento presa in considerazione, ai fini della presente selezione è “Economics”. 

Tale Area è indicata in una sezione obbligatoria della pagina “Other Research Collaborations” del modulo 

JOIN IMT e, nella stessa sezione, è altresì obbligatoria la compilazione dei campi relativi al periodo e sua 

durata della disponibilità del candidato nonché il campo di testo relativo a progetti e competenze specifiche 

possedute per l’assistenza alla ricerca. 
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Articolo 5 - Inquadramento contrattuale, corrispettivo e durata 

� Tipologia di contratto: Collaborazione Coordinata e Continuativa 

� Durata: 2 anni, prorogabili fino ad un massimo di 2 anni in relazione al permanere delle esigenze 

citate in premessa del bando, con presa di servizio indicativa in febbraio 2011 . 

� Importo: € 27.000,00 lordi su base annua.  

 

Articolo 6 - Modalità e termini di presentazione delle domande  

I candidati devono compilare, entro e non  oltre le ore 12:00 dell’11 ottobre 2010, il modulo on line 

“JOIN IMT”  rinvenibile all’indirizzo 

http://www.imtlucca.it/about_imt/take_part_in_imt_life_and_activities/index.php, Sezione 1  - riquadro 

“Temporary position” sottosezione “Temporary or Occasional Academic Appointment” - “Other Research 

Collaborations” e indicare il proprio nome e cognome, data e luogo di nascita, un recapito, l’indirizzo 

completo che il candidato elegge ai fini delle comunicazioni inerenti la procedura di selezione, la 

cittadinanza, un numero telefonico, un indirizzo di posta elettronica, le informazioni relative al proprio titolo 

di studio e corso frequentato e alla propria posizione lavorativa attuale. 

Alla domanda devono essere allegati, pena esclusione, il proprio curriculum, redatto in modo esaustivo e la  

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

Infine, devono essere obbligatoriamente inserite, le informazioni richieste su: 

• le conoscenze linguistiche; 

• l’area d’interesse indicata nell’art. 4 in relazione alla quale è obbligatoria la compilazione dei campi 

relativi al periodo e durata della disponibilità del candidato nonché a progetti e competenze 

specifiche possedute per l’assistenza alla ricerca.  

Nella valutazione saranno anche considerati i curricula già presenti in JOIN IMT prima della data di 

emanazione del decreto, inseriti con riferimento all’area di interesse di cui all’art. 4. 

 

Articolo 7 - Valutazione 

La selezione, a cura di apposita commissione esaminatrice nominata dal Direttore, si svolge in tre fasi: 

� valutazione dei titoli (CV, personale lettera di presentazione e ogni altra documentazione 

allegata dal candidato e ritenuta pertinente dalla Commissione) 

� prova pratica  

� colloquio. 

Valutazione dei titoli: 

La commissione valuta la documentazione pervenuta facendo particolare riferimento ai requisiti  di cui all’art. 

4.  

Prova pratica e colloquio:  

La lista degli ammessi alla prova pratica, è pubblicato entro il 18 ottobre p.v. sul sito web  

http://www.imtlucca.it/faculty/positions/visiting_professors_vacancies.php#other_research_collaborations  
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 e all’Albo ufficiale della Scuola. 

 

La prova pratica e il colloquio si svolgeranno il 21 ottobre 2010, con inizio rispettivamente alle ore 10:30 

nella sede della Scuola sita in Lucca alla via S. Micheletto, 3 e 14:30 nella sede di piazza S. Ponziano, 6. 

La lista degli ammessi al colloquio è resa nota all’esito della prova pratica e pubblicata secondo le modalità 

già descritte. 

Entrambe le prove sono rivolte a valutare il possesso delle competenze richieste all’ art. 4. 

 
Lucca, 17/09/2010 
 

Il Direttore 
IMT Alti Studi Lucca 
Prof. Fabio Pammolli 
(f.to Fabio Pammolli) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


